
La certificazione è finalizzata ad attestare l’efficacia delle politiche e delle misure organizzative 
adottate dal datore di lavoro al fine di ridurre il divario di genere in relazione:
• ai livelli retributivi a parità di mansione;
• alle opportunità di carriera;
• alle politiche per la gestione delle differenze di genere;
• alla tutela della maternità.

certificazione sulla PARITÀ DI GENERE



vantaggi immediati
• Esonero contributivo per le aziende virtuose (nel limite massimo di 50mila euro all’anno per 

ciascuna azienda)
• Punteggio premiale per la valutazione di bandi pubblici europei, nazionali e regionali
• PNRR italiano prevede fondi a sostegno delle imprese di medie e piccole dimensioni che vorranno 

certificarsi

cosa facciamo
LA RISORSA UMANA collabora direttamente con gli Enti di Accreditamento Autorizzati 
al rilascio della certificazione.

contattaci per qualsiasi informazione!
SEDE LEGALE E AMMINISTRATIVA
Indirizzo Via Carlo Marx, 95 - 41012 - Carpi (MO)
E-mail enrica@larisorsaumana.it
Telefono +39059642217
Sito www.larisorsaumana.it

https://www.larisorsaumana.it/certificazione-parita-di-genere
https://www.larisorsaumana.it/certificazione-parita-di-genere

