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Domanda

E possibile rendicontare le attivita di formazione interna sottoposta
a stagisti / apprendisti per il fondo nuove competenze?

Le attivita di formazione devono essere riconducibili ad un unico
progetto, oppure possono riferirsi all'acquisizione di competenze
di diverso tipo?

E possibile effettuare ore di formazione inferiori a quelle indicate
nel progetto formativo, gia approvato da Anpal?

Nel caso in cui un dipendente ha presentato le dimissioni
volontarie per pensionamento dopo la presentazione della
domanda ad Anpal e nel frattempo Anpal ha approvato la
domanda FNC, & possibile sostituire nella formazione il lavoratore
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Risposta

Stagisti NO, non interviene il fondo.
Apprendisti si, purché non si intenda la formazione obbligatoria
Devono attenersi al progetto che puo prevedere molteplici attivita
formative; alla base vi deve essere — tassativamente - la
valutazione di ingresso per ogni lavoratore inserito nel piano
formativo e coerente con gli Standard professionali definiti
nell’ambito del Repertorio nazionale

Si

Abbiamo chiesto un chiarimento all’ Anpal appena avremo la
risposta aggiorneremo le faq
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dimissionario con altri dipendenti in essere (es. aumento le ore di
formazione) oppure con un altro nuovo dipendente assunto?
6 Si riesce a quantificare le risorse gia richieste da parte delle No
aziende per capire quanti fondi sono rimasti?
7 Consulenti che non hanno fra le attivita principali d'attivita la Sii (purché il consulente che eroga la formazione abbia specifiche
formazione possono essere indicati come docenti? conoscenze nel settore in cui sta erogando la formazione)
Le aziende che accedono alla CIG (o FIS) nel 2021 (in periodi
8 differenti rispetto ai 90gg di espletamento della formazione Si: purche i lavoratori partecipanti al corso non siano Sospesi (cig.
finanziata come da progetto presentato e finanziato da FNC) Fis. Tis) nello stesso periodo del corso di erogazione ael corso
possono ugualmente accedere al Fondo?
9 FNC finanzia anche le ore dei dipendenti interni all’azienda che No (se si intende che vengano pagate le ore che il dipendente
erogano ad altri dipendenti la formazione? interno che viene utilizzato come formatore)
Buongiorno, sono a chiedere se la scadenza delle attivita
prorogata al 30/09/2021 valga anche per i progetti gia approvati | No per il semplice motivo che dalla data di approvazione
10 | ed in erogazione oppure per essi bisogna rispettare il termine di dell’istanza partono i 90/120 giorni in cui bisogna effettuare e
90/120 giorni posta ovviamente di richiedere eventuali proroghe | concludere il progetto finanziato
ad Anpal?
11 All’interno del mio studio composto da 7 impiegate una andra in
pensione a fine agosto (40 anni che lavora per noi e quindi 40 anni
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di esperienza) potrebbe essere indicata come docente per le 6
impiegate rimanenti?

Come viene determinato il costo dei lavatori? Lo calcolate voi o

12 : : . . .
dobbiamo predisporre il prospetto noi consulenti del lavoro?
Le istanze verranno esaminate in ordine cronologico e sino ad
13 | esaurimento delle risorse. Si sa gia se ci sono le riserve prima di
inoltrare la domanda?
14 Qual & la stima dei tempi di approvazione dell'Anpal?

e La Risorsa Umana che rilascia I'attestato finale al dipendente?
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Il costo viene determinato in base alla paga oraria effettiva di ogni

lavoratore (senza aggiunta dei ratei delle mensilita aggiuntive e tfr)
aggiungendo la quota contributiva (inps e inail) a carico azienda
(occorre inviare copia LUL dei lavoratori inseriti nel progetto e
indicazione aliquota Inps e tasso Inail). Il prospetto invece viene
redatto da noi in quanto deve rispondere ad una particolare
procedura dettata da Anpal

No

| tempi ai approvazione si aggiravano tra 60/70 giorni con I'invio
delle istanze tramite pec, con la nuova moaalita di presentazione
telematica si dovrebbero ridurre
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